
1 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

школа № 502 Кировского района Санкт-Петербурга  

 

 

 
ПРИНЯТО 

 

Педагогическим советом 

ГБОУ школы № 502  

Кировского района Санкт-Петербурга 

Протокол № 19 от «28» января 2025 года 

УТВЕРЖДЕНО 

 

Приказом по ГБОУ школе № 502 

Кировского района Санкт-Петербурга 

№ 66 от 24 февраля 2025 года 

Директор ____________ Л.А. Свердлова 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Председатель родительского комитета 

ГБОУ школы № 502 

Кировского района Санкт-Петербурга 

______________ И.А Свирина 

 

 

 

 

 

Рабочая программа воспитания 

обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) 

«МЫ ВМЕСТЕ»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2023 



2 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Пояснительная записка 3 

Раздел 1 Целевой 3 

1.1  Цели и задачи воспитания обучающихся с ОВЗ 4 

1.2 Направления воспитания обучающихся с ОВЗ 4 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 5 

Раздел 2 Содержательный 7 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 7 

2.2 Виды, формы и содержание совместной деятельности 7 

Раздел 3 Организационный 20 

3.1 Кадровое обеспечение 20 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 21 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

22 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся   

22 

3.5 Анализ воспитательного процесса  23 

Календарь традиционных школьных дел и праздников 26 

 



3 

 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

 

Рабочая программа воспитания «Мы вместе» ГБОУ школы № 502 Кировского 

района Санкт-Петербурга (далее программа) разработана с учетом Федерального закона 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г., № 996-р) и Плана мероприятий 

по ее реализации в 2021 – 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 12 ноября 2020 г., № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) приказ 

Министерства образования и науки РФ от 19.12.2014 г. № 1599, начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья приказ 

Министерства образования и науки РФ от 19.12.2014 г. № 1598.  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. Рабочая программа воспитания 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной и 

коррекционной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. Программа включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. Приложение — календарь школьных дел.  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений в ГБОУ школе № 502 Кировского 

района Санкт-Петербурга являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию. 
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся с ОВЗ 

  

Цель воспитания – создание условий для личностного развития обучающихся с 

умственной отсталостью, приобщение их к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в обществе и усвоения ими социально 

значимых знаний. Социализации школьников с интеллектуальными нарушениями,  

условий для самоопределения  на основе культурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи: 

 

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 создавать и развивать на базе школы детские общественные объединения, 

вовлекать в них обучающихся с интеллектуальной недостаточностью; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

 

1.2 Направления воспитания обучающихся с ОВЗ 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями): 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 
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эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

работа с обучающимися, имеющими миграционную историю 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно - нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 
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Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания  
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Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

ГБОУ школа № 502 Кировского района Санкт-Петербурга (далее – школа) 

является общеобразовательным учреждением для обучающихся с ОВЗ, обучение которых 

проходит по адаптированным основным общеобразовательным программам для 

обучающихся с легкой и умеренной умственной отсталостью, задержкой психического 

развития. Программы профессионального образования не реализуются. Численность 

обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 266 человек, численность 

педагогического коллектива – 97 человек.  Учащиеся не являются жителями 

микрорайона, а приезжают в школу со всего района и из прилегающих районов. В 

образовательном учреждении обучаются воспитанники Центров содействия семейному 

воспитанию № 6, 7, 8 и Воспитательного дома. Обучение ведётся в 27 классах по трем 

направлениям обучения: 1-4 классы с задержкой психического развития, 1-9 классы с 

легкой умственной отсталостью, 1-9 классы с умеренной умственной отсталостью. 

Образовательное учреждение осуществляет педагогическую деятельность в 

соответствии с лицензией, Уставом, образовательной программой. ГБОУ школа № 502 

Кировского района Санкт-Петербурга реализует Федеральный Государственный 

Образовательный Стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями).  

В школе для осуществления воспитательной работы определены ставки 

социального педагога и педагога-психолога, помощника воспитателя, тьютора, педагога 

дополнительного образования, что является положительным фактором в организации 

воспитательного процесса с обучающимися, имеющими интеллектуальные нарушения. 

Данная программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения обучающихся с ОВЗ (интеллектуальной недостаточностью) в социальный мир 

и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа показывает, каким образом педагоги и воспитатели школы 

могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 

Одним из результатов, которой станет приобщение обучающихся с ОВЗ к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе. 

Таким образом, создавая условия для обеспечения личностного роста обучающихся с 

ОВЗ, указанных в ФГОС, формируем у воспитанников основы российской идентичности, 

мотивацию к познанию и обучению, установки на социально-значимые качества 

личности на основе освоения   общечеловеческих ценностей, учитывая особенности 

обучающихся с интеллектуальной недостаточностью. 

В процессе воспитания сотрудничаем МО «Дачное», ДДЮТ Кировского района, ИМЦ 

Кировского района, ЦПМСС центром Кировского района, ГБ ОУ ЦДЮТТ Кировского 

района, Специальным Олимпийским Комитетом Санкт-Петербурга. Принимаем участие 

в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, проводимых Городским дворцом учащейся 

молодежи (ДУМ).  

 

2.2 Виды, формы и содержание совместной деятельности 
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Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле программы воспитания школы «Мы вместе». 

 

Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и образования 

команды единомышленников; однодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения 

детей, включающие в себя подготовленные ученическими малыми группами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутри класса 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе; 

 классные мероприятия «День именинника», «День подарка», вечер досуга 

«Разговор о прочитанной книге» 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 
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каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Основные школьные дела  

В общешкольных делах принимает участие большая часть школьников. 

Такие дела в нашей школе обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив. Общешкольные дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 
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происходящему в школе. Введение общешкольных дел в жизнь школы помогает 

преодолеть обязательный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы:  

На внешкольном уровне:  

 социальный проект «Добро с нами» – ежегодный совместно разрабатываемый и 

реализуемый школьниками и педагогами комплекс дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума.  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают 

их в деятельную заботу об окружающих.  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям.  

На школьном уровне:  

 общешкольные праздники. Концерты, памятные даты – ежегодно проводимые 

творческие (музыкальные, литературные вечера) творческие дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: «День знаний», «Беслан забыть нельзя», «День 

учителя», «Неделя инвалидов», «День героев Отечества», «Новый год», «День 

снятия блокады Ленинграда», «23 февраля», «8 марта», «Масленица», «День 

Победы», «День дружбы народов», «День семьи», «С днем рождения любимый 

город»;  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

«Праздник букваря», «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в 

пятиклассники», «Экскурсия по школе», «Самоделкин»;  

 церемонии награждения (по итогам года) «Лучшие из лучших» школьников, 

педагогов и воспитателей за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

  с 1 сентября 2022 года в нашей школе появилось очень значимое 

общешкольное дело: еженедельная торжественная церемония поднятия/ спуска 

флага Российской Федерации (приказ Минпросвещения: № АБ-1611/06 «О 

направлении Стандарта церемониала»).  

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольных  дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел. 
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На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

 

Школьный урок 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:  

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися с ОВЗ требований и 

просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности;  

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;   

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе;  

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных и развивающих игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;    

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока;     

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся с ОВЗ в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 
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исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования 

и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения.  

  

Внеурочная деятельность и дополнительное образование 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через:  

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками 

ее видов.  

Познавательная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные 

на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: «Любимый 

город», «Эрудит» 

Художественное творчество.  
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, создающие 

благоприятные условия для социальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие: ритмика, развивающая хореография, «Бумажные 

фантазии» 

Проблемно-ценностное общение.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: 

«Умелые ручки». 

Туристско-краеведческая деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные 

на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них 

навыков самообслуживания и общественного труда: «Любимый город», «История и 

культура Санкт-Петербурга». 
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Спортивно-оздоровительная деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых: ОФП с элементами 

гимнастики и йоги, многоборье, настольный теннис. 

Игровая деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные 

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие 

у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.   

«Разговоры о важном» 

В курс внеурочной деятельности внесен цикл занятий «Разговор о важном» 

направлен на развитие жизненной компетенции обучающихся с ОВЗ, их индивидуальных 

особенностей здоровья, развития, организации образования. 

  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 совет родителей (законных представителей) участвует в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 

их детей; 

 родительские лектории, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей 

с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов;  

 дни открытых дверей, во время которых родители (законные представители) 

могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе, обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются консультации 

психологов и педагогических работников;  

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

 классные родительские собрания, в тематике которых учитываются возрастные 

особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания;  

 виртуальные консультации психологов и педагогов. 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей; 

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 
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 обращение к специалистам по запросу родителей (законных представителей) для 

решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления (его элементов) в нашей школе помогает 

педагогам воспитывать в учащихся с ОВЗ инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся с ограниченными возможностями 

здоровья не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора, воспитателя, тьютора) в детско-взрослое самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется в классах для обучающихся с 

задержкой психического развития и легкой умственной отсталостью (обучающиеся с 

умеренной умственной отсталостью выполняют простые поручения в разных видах 

деятельности) с ведущей ролью классных руководителей и педагогов – психологов.  

 

На уровне школы: 

 

 деятельность выборного совета обучающихся (I вариант обучения) и (1-4 классы 

ЗПР) и классных руководителей, создаваемого для учета мнения школьников по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. 

 

На уровне классов: 

 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса лидеров и ответственных лиц (дежурных, ответственных за сектор спорта, 

культуры, информации) 

 

На индивидуальном уровне: 

 

 через вовлечение школьников в проведение и анализ общешкольных мероприятий, 

внутриклассных дел и событий; 

 через реализацию учащимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классными растениями,  

внешним видом одноклассников. 

    

 

Профориентация 

 

Совместная деятельность педагогов, социального педагога, педагога-психолога и 

школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников с ОВЗ; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 
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деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

 реализацию профориентационного минимума, основного уровня среди обучающихся 6-

9 классов «Россия – мои горизонты»;  

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности;  

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах;  

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования;  

 прохождение программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих 

профориентационную деятельность, с включением актуальных вопросов реализации 

профориентационного минимума (не менее 36 часов)  

 участие в работе всероссийского профориентационного проекта  «Проектория», 

созданных в сети интернет: просмотр лекций/открытых уроков, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков;  

 участие в просветительском проекте в рамках форума «Навигатор поступления», 

дающий представление о различных профессиях и выборе образовательных маршрутов;  

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

Детские общественные объединения 

 

ЮИД «Дорога дружбы» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:   

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения;  

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; 

совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-
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просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений);  участие школьников в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями 

и кустарниками, благоустройство клумб);  

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;   

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов 

объединения событий;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций);  

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения 

в члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, 

проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел);  

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.   

 

Орлята России 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – «Орлята 

России» - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в Положение общественного 

объединения. Проект разработан по инициативе Минпросвещения России, реализуется 

ВДЦ «Орлёнок» и Росдетцентром при поддержке Движения Первых. «Орлята России» 

способствуют формированию активной гражданской позиции, воспитанию патриотизма, 

способствуют приобщению детей к традиционным ценностям российского общества, 

развития умения командного взаимодействия. Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через реализацию программы развития социальной 

активности во внеурочной деятельности. В программе 7 направлений (треков), где 

каждый школьник может проявить себя:  

 «Орлёнок – Эрудит» - поддержание интереса к процессу получения новых знаний, 

знакомство обучающихся с разными способами получения информации.  

 «Орлёнок – Доброволец» - знакомство с понятиями «доброволец», «волонтёр», 

«волонтёрское движение» и мотивация детей к добровольческой деятельности.  

 «Орлёнок – Мастер» - знакомство с профессиями, различными занятиями, видами 

искусства, проба себя в качестве мастеров в той или иной сфере деятельности.  

 «Орлёнок – Спортсмен» - изучение способов поддержания здорового образа жизни, 

мотивация к занятиям спортом, пробуждение интереса к соблюдению правильного 

питания и режима дня.  

 «Орлёнок – Хранитель исторической памяти» - обращение к историческим событиям 

своей малой родины и страны в целом, укрепление семейных ценностей, следование 
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традициям и воспитание чувства патриотизма.  

 «Орлёнок – Эколог» - знакомство с экологической культурой и способам её следования, 

привлечение внимания к экологическим проблемам и приёмам раздельного сбора 

мусора.  

 «Орлёнок – Лидер» - сплочение класса и приобретение ребёнком знаний и опыта 

совместной деятельности в классе как коллективе. 

   

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодёжи  

«Движение Первых»  
 

Действующее на базе школы первичное отделение РДДМ «Движение Первых» - 

это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в Положении общественного объединения. 

Движение организует социально значимую деятельность детей и молодежи в 

соответствии с миссией Движения, принятой делегатами первого съезда, где самими 

участниками определены и сформулированы нравственные принципы, гражданские 

позиции и деятельностные намерения. Содержание социально значимой деятельности 

ориентировано на реализацию ключевых способов деятельности детей и молодежи в 

социальной реальности с учетом возрастных особенностей развития личности.  

Социально значимая деятельность детей реализуется в рамках всех направлений 

Движения, которые выступают основой созидательной событийности в воспитательном 

пространстве организации:  

 образование и знания; – наука и технологии; – труд, профессия и свое дело; – 

патриотизм и историческая память; – экология и охрана природы; – туризм и 

путешествия;  

 культура и искусство;  

 медиа и коммуникации;  

 спорт;  

 здоровый образ жизни;  

 дипломатия и международные отношения;  

 волонтерство и добровольчество.  

Тематическое содержание с учетом ключевых направлений деятельности 

Движения основано на реализации следующих социально значимых видов деятельности:  

 общественно-полезная деятельность, основанная на добровольном участии 

детей и молодежи, заинтересованных в активизации общественной инициативы;  

 добровольческая деятельность, добровольное социальное служение, 

осуществляемая альтруистически из чувства сопричастности, сострадания;  

 социально-культурная деятельность, имеющая целью развитие личности 

средствами разнообразных форм культурного досуга, приобщения к культурно-

историческим ценностям;  

 трудовая деятельность, направленная на профессиональное самоопределение 

личности, освоение ценностей труда, стремление к достижению профессионализма, 

подготовка к успешной самореализации в будущей профессии.  

Содержание социально значимой деятельности ориентировано на реализацию 

ключевых способов деятельности детей и молодежи в социальной реальности с учетом 

возрастных особенностей развития личности.  

Флагманские деятельностные акции, конкурсы, проекты и воспитательные 

события Движения основаны на дифференциации целевых возрастных групп детей. 

 

Внешкольные мероприятия  

 

Экскурсии помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 
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уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках регулярных пеших прогулках, экскурсиях или 

походах выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие, на 

природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников 

ролей и соответствующих им заданий. 

 

Организация предметно-пространственной среды  
 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у  него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-пространственной средой школы 

как:  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

  размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию 

и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми;  

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного 

костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные 

моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 

знаковых событий;  

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметноэстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах. 

 

Профилактика и безопасность  
 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами — направление деятельности в школе, 

целью которого является создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных 

ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных 

отношений к неблагоприятным факторам. Основным структурным подразделением 

школы, координирующим профилактическую работу педагогического коллектива, 

является Служба психолого-педагогического сопровождения. Основными рабочими 
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органами профилактики поведения и обеспечения безопасности участников 

образовательных отношения являются Совет по профилактике и Школьная служба 

медиации. Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает:  

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска  силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в 

школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, безопасность на воде, на транспорте, противопожарная безопасность, 

гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

  организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, дети с ОВЗ и т. д.) 

 

Социальное партнёрство  
 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнеров согласно планам совместной 

деятельности в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы;  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении профориентационных 

уроков, диагностик;  проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

 реализация социального проекта, совместно разрабатываемого обучающимися, 

педагогами с организацией-партнером благотворительной направленности, 

ориентированного на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 
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Работа с обучающимися, имеющими миграционную историю 

 

Создание условий для адаптации к правовым, социально-экономическим, 

культурным и иным условиям жизни в Российской Федерации граждан, имеющих 

миграционную историю, испытывающих сложности в адаптации, обусловленные 

особенностями их культуры и их привычного жизненного уклада и образа жизни, а также 

иными факторами, на основе использования основных положений нормативных 

документов:   

- Указа президента Российской Федерации «О Концепции государственной 

миграционной политики Российской Федерации на 2019 - 2025 годы (в редакции Указа 

Президента Российской Федерации от 12.05.2023 № 342)»   

- Концепции государственной миграционной политики Российской Федерации на 2019 - 

2025 годы (в редакции Указа Президента Российской Федерации от 12.05.2023 № 342)   

Основные направления: создание в ГБОУ школе № 502 Кировского района Санкт-

Петербурга условий для адаптации несовершеннолетних граждан, имеющих 

миграционную историю, способствующих: 

 успешному освоению ими русского языка;  

 усвоению ими общепризнанных в российском обществе норм поведения (правил 

общежития) с учетом социальных и культурных особенностей территорий, на которых 

они проживают;  

 формированию у них присущих российскому обществу правосознания и правовой 

культуры;  

 приобщению их к традиционным российским духовно-нравственным ценностям. С 

целью успешного освоения несовершеннолетними гражданами, имеющими 

миграционную историю, русского языка, усвоение ими общепризнанных в российском 

обществе норм поведения процесс обучения и воспитания в ГБОУ школе № 502 

Кировского района Санкт-Петербурга предусматривает:  

 целенаправленную работу на уроках, особенно по предметам «Русский язык», 

«Литература», «История России», «ОБЗР» 

 реализацию курсов внеурочной деятельности по изучению русского языка, что 

способствует повышению доступности образовательных услуг для иностранных 

граждан. - активное вовлечение обучающихся, имеющих миграционную историю,  в 

интересную и полезную внеурочную деятельность, при предоставлении им 

возможность приобрести социально значимые знания, приобщиться к традиционным 

российским духовным и  нравственным ценностям, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах.  Реализация воспитательного потенциала внешкольных 

мероприятий для обучающихся, имеющих миграционную историю, наиболее активно 

проявляется через:  

- экскурсии, организуемые в образовательном учреждении, классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся; 

- литературные, исторические, экологические и другие выходы, за пределы 

образовательного учреждения, организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки;  

- события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел. 

Предусматривается работа с родителями (законными представителями) обучающихся, 

имеющих миграционную историю, для лучшего достижения задачи адаптации к 

правовым, социально-экономическим, культурным и иным условиям жизни в Российской 

Федерации граждан, имеющих миграционную историю.   
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает  более качественное и результативное преподавание. Наличие большей 

части педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности 

способствует организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а 

также в выборе новых подходов к преподаванию. Это обеспечивает ориентир на 

наиболее приемлемые методики и технологии, которые гармонично соотносятся с 

содержанием предмета преподавания. С одной стороны, такое положение гарантирует 

высокий качественный потенциал коллектива. С другой стороны, в последние годы 

наблюдается омоложение педагогических кадров.  

Деятельность ГБОУ школы № 502 Кировского района Санкт-Петербурга по 

развитию кадрового потенциала:  

В условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в 

достижении главного результата – качественного образования школьников играет 

профессионализм педагогических и управленческих кадров.  

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области 

образования являются:  

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников;  

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии.  

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие 

мероприятия:  

 создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов;  

 обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации;  

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении 

аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

  разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов;  

 оснащение материально - технической базы;  

 использование рациональных педагогических нагрузок; 

  помощь педагогу в выборе темы самообразования;  

 сопровождение педагогов по теме самообразования. 

 Развитие кадрового потенциала.  
В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение 

квалификации работников образовательного учреждения в области воспитания, 

организация научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих 

педагогов интересов. 

 Ведется планомерная работа по внедрению положений теории воспитательных 

систем среди педагогического коллектива:  

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических 

конференциях – от школьных до региональных международных; 

  через научно-методические пособия;  

 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

В ходе работы к личности классного руководителя предъявлялись следующие 

требования:  

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы  
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 умение проектировать, распределять цели;  

 умение организовать и анализировать деятельность;  

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической 

форме;  

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;  

 способность к самовыражению.  

При планировании работы с кадрами мы учитываем:  

 нормативные документы Министерства образования Российской Федерации, 

определяющие главные направления воспитательной работы;  

  проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;  

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе 

проблемы, над которыми работает школа;  

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 

воспитанников;  

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности;  

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на основе 

диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а 

также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций педагогической 

теории и передового опыта.  

В работе классных руководителей проходит изучение:  

 нормативных документов;  

 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических 

кадров;  

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;  

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной 

работы в школе;  

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и 

качества подготовки учащихся. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности: 

 Устав школы.  

Локальные акты:  

 Программа развития 

 Положение об организации воспитательной работе  

 Положение о классном руководстве  

 Положение об организации профориентационной работе  

 Положение по реализации профориентационного минимума  

 Положение об организации профилактики ДДТТ  

 Положение об организации профилактической работы  

 Положение об организации деятельности ЮИД «Дорога дружбы»  

 Положение об организации деятельности детского общественного объединения 

«Орлята России» 

  Положение об организации деятельности детского общественного объединения 

«Движение Первых» 

  Положение об использовании государственных символов  

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся  

 Положение о психолого-педагогическом консилиуме 
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  Положение о Совете обучающихся  

 Положение о Совете родителей 

  Правила внутреннего распорядка обучающихся 

  

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

  формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся   
  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации;  

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур);  

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 
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индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды);  

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Возможные формы и виды поощрения обучающихся:  

1) Формирование портфолио достижений в качестве способа организации 

поощрения - это деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, 

символизирующих достижения обучающегося. Портфолио достижений может включать 

исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов и т.д.), может - исключительно артефакты деятельности (проектно-

исследовательские работы, доклады, статьи, рисунки или фото изделий и т.д.); портфель 

достижений может иметь смешанный характер.  

2) Вручение грамот, дипломов, благодарственных писем с символикой ОО на 

итоговых линейках в конце каждой четверти и учебного года, на общешкольных 

праздниках.  

3) Награждение призами за участие в акциях, за победу в конкурсах.  

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  
 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

установленными соответствующими ФГОС. Основным методом анализа 

воспитательного процесса в общеобразовательной организации является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы.  

 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание 

и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и в стихийной социализации 

и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, 

при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации 

о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу):  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

  организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом; 

  деятельности ученического самоуправления;  

 деятельности по профилактике и безопасности;  

 реализации потенциала социального партнёрства;  

 деятельности по профориентации обучающихся;  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации.  
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Календарь традиционных школьных дел и праздников 

ГБОУ школы 502 Кировского района Санкт-Петербурга 

2024 – 2025 учебный год 

 

2024 год – Год семьи; 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина 

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне  

1941-1945 годов 

2025 год – Год Защитника Отечества 

 

Время 

проведения 

Тема мероприятия 

Сентябрь  1 сентября – День знаний 

 1 сентября 105 лет со дня основания Всесоюзного 

государственного института кинематографии 

имени С.А. Герасимова 

 3 сентября – День окончания Второй мировой 

войны 

 Акция «Внимание, дети!» 

 2-13 сентября Декада противодействия идеологии 

терроризма и экстремизма: День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

 8 сентября - Международный день 

распространения грамотности 

 8 сентября День памяти жертв блокады 

Ленинграда 

 8 сентября Возложение цветов к мемориалу 

«Дачное», мемориальной доске танкисту В.В. 

Хрустицкому 

 10 сентября Международный день памяти жертв 

фашизма 

 10 (21) сентября 1799 года Войска А.В. Суворова 

начали знаменитый переход через Альпы 

 11 сентября День специалиста органов 

воспитательной работы (офицер-воспитатель) 

 13 (25) 1854 года начало героической обороны 

Севастополя 

 Выставка, творческих работ обучающихся - 

«Осенние зарисовки» 

 21 сентября День зарождения российской 

государственности (приурочен к открытию 

памятника «Тысячелетие России» в Великом 

Новгороде императором Александром II 21 

сентября 1862 года) 

 24 сентября 285 лет со дня рождения Г.А. 
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Потемкина, русского государственного деятеля 

 27 сентября День работника дошкольного 

образования. День туризма. 

 Экологический дневник «Поможем нашей 

Планете» 

 Неделя безопасности детей и подростков 

 Безопасная улица (конкурс рисунков) 

 30 сентября День воссоединения Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской 

области с Российской Федерацией 

Октябрь  1 октября Международный день пожилых людей. 

Акция «Доброе дело» 

 1 октября 270 лет со дня рождения Павла I, 

российского императора 

 2 октября 110 лет со дня рождения Ю.Б. Левитана, 

советского диктора 

 3 октября 210 лет со дня рождения М.Ю. 

Лермонтова, русского писателя и поэта 

 Международный день музыки 

 4 октября День защиты животных 

 Праздничные мероприятия ко Дню Учителя 

 5 октября День учителя 

 20 (третье воскресенье октября) октября День отца 

 Выставка творческих работ обучающихся 

«Осенний калейдоскоп», «Краски осени» 

 Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный ко Дню гражданской обороны 

Российской Федерации) 

 Всемирный день математики 

 Акция «Я выбираю спорт» 

 Пешеходные экскурсии по микрорайону и району  

 Экологический дневник «Чистый лес» 

 25 октября Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 

 Неделя толерантности 

 Месячник антинаркотических мероприятий 

 25 октября Международный день школьных 

библиотек  

Ноябрь  День народного единства – тематические классные 

часы 

 Классные часы «Наши права», «Мы разные, но тем 

мы и интересны» 

 8 ноября День памяти погибших при исполнении 
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служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России 

 10 ноября День сотрудников органов внутренних 

дел Российской Федерации 

 13 (24) 295 лет со дня рождения А.В. Суворова, 

русского полководца 

 Международный день толерантности 

 Неделя инвалидов по программе Специального 

Олимпийского Комитета Санкт-Петербурга 

 Экологический дневник «Отходы в доходы» 

 Месяц правовых знаний 

 Всероссийский урок «История самбо» 

 19 ноября Всероссийский День правовой помощи 

детям  

 Выставка декоративно-прикладного творчества по 

программе Специального Олимпийского комитета 

Санкт-Петербурга 

 День начала Нюрнбергского процесса 

  24 ноября (последнее воскресенье ноября) День 

матери 

 30 ноября День Государственного герба 

Российской Федерации 

 Декада детей инвалидов 

Декабрь  1 декабря Всемирный день борьбы со СПИДом 

 1 декабря День математика 

 3 декабря День неизвестного солдата 

 3 декабря Международный день инвалидов 

 5 декабря День добровольца (волонтера) в России 

 8 декабря Международный день художника 

 9 декабря День Героев Отечества 

 10 декабря День прав человека 

 12 декабря День Конституции Российской 

Федерации 

 Информационные беседы на тему: «Конституция – 

основной закон нашего государства») 

 Новогодний праздник 

 Мастерская Деда Мороза 

 Выставка-конкурс «Новогодняя игрушка» 

 Спортивные эстафеты «Ура! Каникулы» 

 Новогодний калейдоскоп (новогодние праздники) 

 Экологический дневник «Чем мы дышим?» 

 Единый урок «Права человека» 

 19 ноября-19 декабря Месяц правовых знаний 

 25 декабря День принятия Федеральных 
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конституционных законов о Государственных 

символах Российской Федерации 

 27 декабря День спасателя Российской Федерации 

 29 декабря 315 лет со дня рождения Елизаветы I, 

российской императрицы 

Январь  1 января Новый год 

 7 января Рождество Христово 

 15 января 230 лет со дня рождения А.С. 

Грибоедова, поэта 

 17 (29) января 165 лет со дня рождения А.П. 

Чехова, русского писателя 

 25 января День российского студенчества 

 26 января Международный день без Интернета 

 27 января День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады. Говорим, помним, чтим. 

Литературно-музыкальная композиция «Блокада 

Ленинграда» 

 Выставка творческих работ обучающихся, 

посвященная героическому подвигу жителей 

города 

 Возложение цветов к мемориалу «Дачное» 

 Посещение военно-исторических музеев города-

героя 

 Посещение залов боевой славы в ОУ Кировского 

района 

 27 января День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима). День памяти жертв Холокоста 

 Акция «Учись быть пешеходом» 

Февраль  2 февраля День воинской славы России 

 7 февраля Всемирный день балета 

 8 февраля День российской науки 

 10 февраля 135 лет со дня рождения Б.Л. 

Пастернака, писателя, поэта 

 13 (24) февраля 280 лет со дня рождения Ф. Ф. 

Ушакова, адмирала, командующего Черноморским 

флотом 

 15 февраля День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества 

 Месячник военно-патриотического воспитания 

 21 февраля Международный день родного языка  

 23 февраля День Защитника Отечества 

 Уроки мужества «Поколений связующая нить» 
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 Смотр строя и песни 

 Уличные гулянья «Масленица» 

 Конкурс детского экологического плаката «Мы за 

зеленую планету» 

 11-15 февраля Неделя безопасного интернета 

«Безопасность в глобальной сети» 

Март  6 марта 210 лет со дня рождения П.П. Ершова, 

писателя, педагога 

 Праздник мам. Праздничный концерт, 

посвященный 8 Марта 

 Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный к празднованию Всемирного дня 

гражданской обороны) 

 Неделя математики 

 18 марта День воссоединения Крыма и России 

 Всемирный день иммунитета 

 День кота. Выставка «Мой домашний любимец» 

 Праздник детской книги  

 Спортивный праздник  

 22 марта День воды 

 «Сохраним Балтийское море»  

 25 марта Час Земли 

 Декада здорового образа жизни 

 Всероссийская неделя музыки для детей и 

юношества 

 Месячник медиации  

 27 марта Всемирный день театра 

Апрель  Месячник экологической безопасности. 

 День защиты детей. 

 День местного самоуправления 

 3-10 апреля Декада здорового образа жизни 

 7 апреля Всемирный день здоровья 

 Месячник антинаркотических мероприятий 

 12 апреля День космонавтики. 66 лет со дня 

запуска СССР первого искусственного спутника 

Земли 

 19 апреля День памяти о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

 22 апреля  Всемирный день Матери-Земли 

 Старт благотворительной акции «Памяти павших – 

будем достойны»  

 Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (день 

пожарной охраны) 
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 Торжественные мероприятия и акции ко Дню 

Победы 

 27 апреля День российского парламентаризма 

Май  1 мая Праздник Весны и Труда 

 Международный день борьбы за права инвалидов 

 Уроки мужества, посвященные Дню победе (9 мая) 

 15 мая Международный день семьи 

 17 мая Единый информационный день Детского 

телефона доверия 

 19 мая День детских общественных объединений 

 Выставка, творческих работ обучающихся - «С 

днем рождения, любимый город» 

  «До свидания, школа» (выпускной бал для 

обучающихся 4-тых классов) 

 До свидания, школа; Здравствуй лето!  

 Последний звонок (для обучающихся 9-тых 

классов) 

 Неделя безопасности 

 Путешествие по Кировскому району  

 Правила безопасного поведения во время летних 

каникул 

 Рекомендации и пожелания классных 

руководителей детям и родителям (законным 

представителям) 

 Единый информационный день Детского телефона 

доверия 

 Профилактическая акция «Внимание – дети!» 

 Единый день детской дорожной безопасности в 

Санкт-Петербурге 

 Подведение итогов акции «Экозабота» 

 24 мая День славянской письменности и культуры 

Июнь  1 июня Международный день защиты детей 

 5 июня День эколога 

 6 июня День русского языка 

 12 июня День России 

 22 июня День памяти и скорби 

 27 июня День молодежи 

Июль  8 июля День семьи, любви и верности 

 27 июля (последнее воскресенье июля) День 

Военно-морского флота 

Август  9 августа День физкультурника 

 22 августа День Государственного флага 

российской Федерации 
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 25 августа День воинской славы России 

 27 августа День российского кино 

 

Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников 

и других деятелей в 2024-2025 учебном году 

 

1 сентября  105 лет со дня основания Всесоюзного государственного 

института кинематографии имени С. А. Герасимова 

10 (21) сентября 1799 года Войска А.В. Суворова начали знаменитый 

переход через Альпы 

13 (25) сентября   1854 года начало героической обороны города 

Севастополя 

22 сентября 1789 года победа русско-австрийских войск в сражении 

при Рыннике 

24 сентября 285 лет со дня рождения Григория Александровича 

Потёмкина, русского государственного деятеля 

14 (26) сентября (1849 год) 175 лет со дня рождения Ивана Петровича 

Павлова, доктора медицинских наук, первого в России 

лауреата Нобелевской премии 

1 октября 270 лет со дня рождения Павла I,  

российского императора 

2 октября 110 лет со дня рождения Юрия Борисовича Левитана, 

советского диктора 

3 октября 210 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, 

русского писателя и поэта 

9 октября 150 лет со дня рождения Николая Константиновича 

Рериха, русского художника и философа 

9 ноября 95 лет со дня рождения Александры Николаевны 

Пахмутовой, российского композитора 

13 (24) ноября 295 лет со дня рождения Александра Васильевича 

Суворова, русского полководца 

29 декабря 315 лет со дня рождения Елизаветы I, российской 

императрицы 

15 января 230 лет со дня рождения Александра Сергеевича 

Грибоедова, поэта 

17 (29) января  165 лет со дня рождения Антона Павловича Чехова, 

русского писателя 

10 февраля  135 лет со дня рождения Бориса Леонидовича 

Пастернака, писателя, поэта 

13 (24) февраля 280 лет со дня рождения Фёдора Фёдоровича Ушакова, 

адмирал, командующий Черноморским флотом 

6 марта 210 лет со дня рождения Петра Павловича Ершова, 

писателя, педагога 

8 апреля  155 лет со дня рождения Вениамина Петровича Семенова 

Тян-Шанского, географа 
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25 (7 мая) 

апреля 

185 лет со дня рождения Петра Ильича Чайковского, 

русского композитора 

28 мая 285 лет со дня рождения Федота Ивановича Шубина, 

скульптора 

 

 

 

КНИГИ – ЮБИЛЯРЫ 

 

255 лет «Бригадир» Д. И. Фонвизин (1769)  

210 лет «Воспоминания о царском селе» А. С. Пушкин (1814, дата 

написания)  

200 лет «Горе от ума» А. С. Грибоедов (1824, дата написания)  

190 лет «Конек-Горбунок» П. П. Ершов (1834)  

185 лет «Мцыри» М. Ю. Лермонтов (1839, дата написания)  

170 лет «Муму» И. С. Тургенев (1854)  

155 лет «Война и мир» Л. Н. Толстой (1869)  

125 лет «Дама с собачкой» А. П. Чехов (1899)  

110 лет «Детство. В людях. Мои университеты» М. Горький (1914)  

55 лет «А зори здесь тихие...» Б.Л. Васильев (1969); «Они сражались за 

Родину» М.А. Шолохов (1969) 
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